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TABLEAU DE BORD DE VEILLE SOCIALE - 2021 - DDFIP de l’Allier

Eléments de contexte Ind. 2 Ind. 3 Ind. 4 Ind. 5 Ind. 6 Ind. 7 Ind. 7 Ind. 8 Ind. 9 Ind. 10 Ind. 11

N° Catégories Service Services

1 SERVICES DE DIRECTION DIRECTION  MOULINS 76 74,93 69,96 2 15 422,00 43 159,23 50 2 6 50,01 6,01 2,00

2 BRIGADES – POLES CF BCR 4 3,33 3,13 1 15,00 1 49,75 0,24

3 BRIGADES – POLES CF BDV MOULINS 8 7,33 6,78 25,00 1 2 43,67 0,00

4 SERVICES FONCIER ET CADASTRE CDIF VICHY 13 12,08 11,52 1 1 83,00 7 1,35 7 1 47,08 0,61 1,00

5 AUTRES CFP CUSSET BIEF – SERV TECH 2 2,00 1,73 1 4,00 44,00 12,99

6 AUTRES CFP MONTLUCON FOREY – SER TECH 1 1,00 0,72 2 5,00 61,00 13,78

7 AUTRES CFP MOULINS YZEURE – SERV TECH 2 1,08 0,68 2 10 13,39 65,00 2,19

8 BRIGADES – POLES CF P-CE MOULINS 9 7,92 7,23 24,00 7 1 48,89 3,58 1,00

9 BRIGADES – POLES CF PCRP MOULINS 11 11,83 11,09 2 3 119,00 2 3,19 10 1 1 56,00 3,66

10 TRESORERIES SPECIALISEES PDEP ALLIER 12 11,76 10,10 1 32,00 11 54,31 8 1 1 46,08 0,17

11 PRS PRS ALLIER 7 7,00 6,68 1 3 36,00 6 1 51,71 1,23

12 SIE SIE MONTLUCON 13 12,00 10,11 7 13,15

13 SIE SIE MOULINS 13 10,42 9,07 8 157,00 14 63,16 12 2 1 2,17

14 SIE SIE VICHY 19 19,54 17,36 5 15 18,51 15 1 2 51,47 5,14

15 SIP SIP MONTLUCON 30 30,04 25,12 2 11 141,00 39 361,07 16 5 5 46,56 6,23 1,00

16 SIP SIP MOULINS 25 24,26 20,90 1 4 110,00 41 218,21 9 5 2 49,10 6,73

17 SIP SIP VICHY 36 37,11 31,40 1 119,00 20 172,17 21 3 6 48,00 7,83 1,00 7,14

18 SERVICES FONCIER ET CADASTRE SPF CUSSET 1 5 4,21 3,68 13 12 21,07 2 3,27

19 SERVICES FONCIER ET CADASTRE SPF CUSSET 2 3 2,05 2,05 1 1 0,00

20 SERVICES FONCIER ET CADASTRE SPF MONTLUCON 5 4,37 3,08 1 2,06 1 2 1,44

21 SERVICES FONCIER ET CADASTRE SPFE MOULINS 14 16,40 13,13 13 98,00 7 4,55 20 6 2 46,38 10,90

22 TRESORERIES MIXTES TRES BELLERIVE/ALLIE 10 8,42 7,65 1 2,53 5 3 1 0,00

23 TRESORERIES MIXTES TRES BOURBON-ARCHAMB 5 4,00 2,53 2 5 9,00 3 22,15

24 TRESORERIES MIXTES TRES CERILLY-AINAY 6 5,58 4,88 2 34,00 5 2,17 3 2 1 53,33 2,82

25 TRESORERIES MIXTES TRES COMMENTRY 5 4,00 3,59 4 22,00 2 1 1 45,75 1,38

26 TRESORERIES MIXTES TRES DOMPIERRE/BESBR 4 2,83 2,68 1 1 1 0,14

27 TRESORERIES MIXTES TRES GANNAT 6 6,36 5,85 1 13 67,00 17 31,15 4 1 3 53,57 4,89

28 TRESORERIES MIXTES TRES LAPALISSE 5 5,75 5,45 2 20,00 2 2,21 3 1 52,80 0,27

30 TRESORERIES MIXTES TRES LE MONTET 3 2,67 2,38 1 0,42 4 0,00

32 TRESORERIES SPECIALISEES TRES MONTLUCON HOSP. 12 11,00 9,27 3 137,00 19 11,97 6 4 48,24 3,47

33 TRESORERIES SPECIALISEES SGC MONTLUCON 20 19,54 18,43 2 13 68,00 22 30,24 9 2 51,95 2,74

34 TRESORERIES MIXTES TRES MONTMARAULT 0 0,00 0,00 0

35 TRESORERIES SPECIALISEES SGC MOULINS  YZEURE 21 22,74 19,61 1 2 65,00 25 136,33 13 2 2 47,18 6,25 1,00

36 TRESORERIES MIXTES TRES ST-POURCAIN 6 6,65 6,39 23,00 7 1,13 1 1 50,25 0,00

37 TRESORERIES MIXTES TRES VARENNES/ALLIER 0 0,00 0,00 0

38 TRESORERIES SPECIALISEES SGC VICHY 22 21,89 18,58 1 8 97,00 32 123,84 7 1 3 47,47 9,06 1,00

39 AUTRES AFFEC. PARTICU. 0 8,82 5,82 36,00 37,14
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