
Adminis- Agent de Pupitreur

Grade Ech. Ind. tratifs traitement  Grade/Ech Indice

7 416 15,60 16,70 17,50 AA2 et AT2 

" 6 394 14,90 16,00 16,80 11 355 13,60

" 5 377 14,30 15,40 16,20 10 338 13,00

9 326 12,60

,, 11 392 14,80 15,90 16,70 8 319 12,40

" 10 379 14,40 15,50 16,30 7 312 12,10

" 9 362 13,90 14,90 15,70 6 305 11,90

" 8 350 13,50 14,50 15,30 5 300 11,70

" 7 338 13,10 14,20 14,90 4 295 11,60

" 6 328 12,70 13,80 14,60 3 292 11,50

" 5 318 14,00 15,10 15,90 2 291 11,40

" 4 308 13,60 14,70 15,50 1 290 11,40

" 3 298 13,20 14,30 15,10

" 2 294 12,90 14,00 14,80

" 1 292 12,60 13,70 14,40

11 369 14,00 15,10 15,90 11 355 10,70

" 10 356 13,60 14,70 15,50 10 338 10,20

" 9 345 13,20 14,30 15,10 9 326 9,80

" 8 335 12,90 14,00 14,80 8 319 9,60

" 7 325 12,60 13,70 14,40 7 312 9,40

" 6 316 12,30 13,40 14,20 6 305 9,20

" 5 308 12,10 13,20 13,90 5 300 9,10

" 4 300 11,80 12,90 13,70 4 295 8,90

" 3 295 11,60 12,70 13,50 3 292 8,80

" 2 292 11,50 12,60 13,40 2 291 8,80

" 1 291 11,40 12,50 13,20 1 290 8,80

 * Pour les contractuels le montant est à diviser par 35 et multiplier par le nombre d'heures travaillées par semaine

Pour le barème 2009, en ce qui concerne les agents contractuels de droit public et de droit privé, la cotisation
correspond à celle des agents de services techniques au prorata du temps travaillé. 

Enfin, nous rappelons qu'une disposition fiscale de  la loi de Finances, autorise une réduction d'impôt  
à hauteur de 66% du montant des cotisations syndica les. 

suite CATEGORIE C

contractuels "berkanis"

Taux pour un temps complet *

  AAP1

  AAP2

  AA1 et AT1
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CATEGORIE C

Barème des cotisations 2009
(Les montants indiqués sont mensuels) 

La très légère augmentation n'est la résultante que de la mise à jour de 2009 par rapport à 2008 .

La CEN a décidé de maintenir le même taux de cotisation qu'en 2008 . Elle a ainsi reporté la mise en œuvre 
du plan pluriannuel d'augmentation vers le 1% confédéral .



 

Adminis- PSE et Chef Program.

Grade Ech. Ind. tratifs Chef ExpL Progr. Pupitreur

CP 7 514 20,30 22,90 22,80 21,80

" 6 490 19,50 22,10 22,00 21,00

" 5 467 18,70 21,30 21,20 20,20

" 4 445 18,00 20,60 20,50 19,50

" 3 421 17,20 19,80 19,70 18,70

" 2 397 16,40 19,00 18,90 17,90

" 1 377 15,70 18,30 18,20 17,30

C. 1é cl. 8 489 19,20 21,80 21,70 20,80

" 7 465 18,40 21,00 20,90 20,00

" 6 443 17,70 20,30 20,20 19,20

" 5 420 16,90 19,50 19,40 18,50

" 4 405 16,40 19,10 19,00 18,00

" 3 384 15,70 18,40 18,30 17,30

" 2 370 15,30 17,90 17,80 16,80

" 1 362 15,00 17,60 17,50 16,60

C. 2è cl. 13 463 18,30 21,00 20,90 19,90

" 12 439 17,50 20,20 20,10 19,10

" 11 418 16,80 19,50 19,40 18,40

" 10 395 16,00 18,70 18,60 17,70

" 9 384 15,70 18,40 18,30 17,30

" 8 370 15,20 17,90 17,80 16,80

" 7 362 14,60 17,50 17,40 16,40

" 6 352 14,20 17,10 17,00 16,10

" 5 339 13,80 16,70 16,60 15,60

" 4 325 13,30 16,20 16,10 15,20

" 3 319 13,10 16,10 16,00 15,00

" 2 303 12,60 15,50 15,40 14,50

" 1 297 12,40 15,30 15,20 14,30

     Informaticiens       Comptables

CATEGORIE A Adminis- Analyste PSE-Ch.Pr

Grade Ech. Ind. tratifs Ch.Expl.

TP 1ère cl. 798 33,70 35,30 36,40 49,10 45,90 43,80

" 2ème cl. 734 31,00 32,70 33,70 47,20 43,80 41,60

RP 2ème cl. 673 28,50 30,10 31,20 37,50 35,80 34,20

" 1ère cl. 642 27,30 29,00 30,10 36,50 34,80 33,20

Insp. 12 658 27,70 28,00 29,30 30,40 31,60 29,90 28,40 27,10

" 11 626 26,60 26,90 28,20 29,30 30,60 28,80 27,40 26,00

" 10 584 25,00 25,50 26,70 27,80 29,20 27,50 26,00 24,70

" 9 545 23,60 24,10 25,30 26,40 27,90 26,20 24,70 23,40

" 8 524 22,90 23,40 24,50 25,60 27,20 25,50 24,00 22,70

" 7 496 21,30 21,80 22,90 24,00 26,30 24,50 23,10 21,70

" 6 461 20,00 20,60 21,70 22,80 25,10 23,40 21,90 20,60

" 5 431 19,00 19,50 20,60 21,70 24,10 22,40 20,90 19,60

" 4 408 18,10 18,80 19,80 23,40 21,60 20,20 18,80

" 3 389 17,50 18,10 19,10 22,70 21,00 19,50 18,20

" 2 376 17,00 17,70 18,60 22,30 20,60 19,10 17,80

" 1 349 16,00 16,80

" Stag 321 12,20

TEMPS PARTIEL Cotisation annuelle

La cotisation s'élève à 50, 60, 70, 80 ou 90 % de la

cotisation correspondante au grade ou à l'échelon.

LA CPA 

La cotisation s'élève à 50% pour le CPA

de la cotisation correspondante au grade ou à l'échelon. par tranche supplémentaire de 122 € : 11 €

    Informaticiens
CATEGORIE B

IR1,4 ou 7 IR2,5 ou 8

chargés 
fonctions 
huissier IR3,6 ou 9 IR 10

COTISATION ANNUELLE RETRAITES ET CFA
retraite mensuelle

de 0 à 521 € 33,00

de 522 à 644 € 40,50

de 888 à 1011 € 71,50

de 645 à 765 € 49,50

de 766 à 887 € 60,50


