
 

 

 

 

 

Le Premier Ministre, n’ayant plus de majorité, 

vient de bafouer la démocratie parlementaire 

en utilisant une nouvelle fois le 49.3. Malgré les 

multiples provocations, les attaques d’une 

violence inouïe, la campagne médiatique sans 

précédent et la violence verbale de plusieurs 

responsables politiques et patronaux, les 

mobilisations dans les grèves, 

rassemblements, manifestations, votations 

citoyennes démontrent que le mouvement 

contre la loi travail est loin de s’essouffler. 

La détermination pour gagner le retrait du 

projet de loi et gagner de nouveaux droits, 

n’est pas entamée par ce nouveau coup 

de force du gouvernement. Celui-ci fait 

une grave erreur en pensant court-circuiter 

la démocratie s’il promulgue une loi de 

telle importance pendant les congés 

estivaux. 

Le mouvement social ne va pas faiblir et, 

d’ores et déjà, des initiatives ont été 

décidées pendant l’été afin de préparer 

une rentrée puissante et offensive pour le 

retrait ou l'abrogation et empêcher la mise 

en place de la loi. 

 

 

Les organisations CGT, FO, FSU, Solidaires, UNEF et UNL, donnent rendez-

vous à l'ensemble des salarié-es, privé-es d'emploi, étudiant-es, lycéen-es et 

retraité-es pour une journée d'actions de grèves et de manifestations, le 15 

septembre 2016 pour obtenir l'abrogation de la loi Travail et conquérir de 

nouvelles garanties et protections collectives.  


