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Les militant-es de la CGT, vous en


connaissez probablement au moins un-e


dans votre entourage.


Mutation, notation, liste d'aptitude :


vous les savez toujours disponibles pour la


défense de votre dossier.


CTL, CHS-CT, interventions auprès de la


direction : vous connaissez bien leur


engagement et leur ténacité pour la


défense de nos conditions de vie au travail.


Problèmes locaux ou personnels : leurs


interventions sont souvent décisives pour


débloquer une situation, faire valoir un


droit en matière de paye, d'indemnité


etc....


La CGT revendique également clairement


sa dimension interprofessionnelle : elle ne


se désintéresse ni des autres fonctionnaires


ni des salarié-es du privé. Elle veut peser


sur les questions qui les concernent tous,


comme celle des retraites ou des salaires,


dans un esprit de solidarité et de


rassemblement.


Alors oui,





UN SYNDICAT , C'EST UTILE





Il suffit de voir ce qui se passe dans de


nombreuses petites entreprises et même


dans certains services de la fonction


publique pour comprendre que les patrons


ou la hiérarchie en profitent pour « faire la


loi » sans respecter les droits des salarié-esas PAS DENDIQUÉ-ES,


DE SYNDICAT








La CGT n'existe que parce que des salarié-es


se syndiquent et la font vivre.


Etre syndiqué-e, c'est être utile, savoir


que l'on apporte sa pierre, aussi modeste


soit-elle, aux droits des salarié-es, au lieu


de râler dans son coin ou de se contenter


de profiter de ce que les autres ont obtenu.





PAS DE SYNDIQUE-ES


PAS DE SYNDICAT





UN SYNDICAT C’EST UTILE





ETRE SYNDIQUÉ-E,


CA ME DONNE QUOI ?








Etre syndiqué-e, cela donne le droit de


participer à la vie de la section :


• Etre informé-e par des infos rapides


par mail, par courrier. Chaque syndiqué


reçoit aussi la presse syndicale : journal de


la CGT Finances Publiques, chaque mois le


journal national de la CGT...


• Etre formé-e, en s'inscrivant aux


formations syndicales proposées, pour bien


connaître ses droits et les moyens de les


défendre.


• Etre défendu-e : la CGT, c'est la


solidarité.


Donner son avis et décider ensemble


de ce que l'on va faire.





ÊTRE SYNDIQUÉ-E,





ÇA M'ENGAGE À QUOI ?


• Chaque adhérent-e garde sa liberté


de penser et sa liberté d'action


La CGT est ouverte à toutes celles et tous


ceux, indépendamment de leurs opinions,


leurs origines, leurs parcours antérieurs


(professionnel ou syndical), qui sont


d'accord pour se défendre collectivement.


C'est notre diversité qui fait notre richesse.


• Chaque adhérent-e est libre de la


place qu'il prend dans le syndicat


Certain-es se contentent de payer une


cotisation, sans vouloir s'impliquer plus


dans la vie de la section : c'est leur droit.


D'autres servent de relais dans leur service


pour faire circuler l'information.


Certain-es font le choix d'exercer un


mandat et vous représentent ainsi auprès


de la direction.


• Chacun-e apporte sa contribution en


fonction de sa situation, de son


tempérament, de ses envies.





ETRE SYNDIQUE-E


ÇA ME DONNE QUOI ?





ETRE SYNDIQUE-E


ÇA M’ENGAGE A QUOI ?











