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COMPTE RENDU CHSCT DU 24/06/2013
1- Approbation PV CHSCT du 18/03/2013 :

Le CHSCT présidé par M. LISI  a débuté par l’approbation à l’unanimité du procès verbal du précédent CHSCT en date du 18/03/2013.

2- Présentation rapport annuel du médecin de prévention :

Le Docteur DESVIGNES a présenté le rapport annuel du médecin de prévention. Il a récapitulé ses différentes interventions, concernant le suivi médical des agents  de la DDFIP.

Le Docteur DESVIGNES assure le suivi médical quinquennal des agents, le suivi des agents ayant besoin d’une surveillance médicale particulière ou spéciale (les postes à risques). Il reçoit  des  agents  en visite spontanée, sans convocation. Il assure de son propre chef les vaccinations volontaires.

Dans ses conclusions, le Docteur DESVIGNES signale le mal-être  des agents, les conflits générationnels.

Le suivi médical fait apparaître une forte augmentation des problèmes d'hypertension et des problèmes ophtalmologiques…

Armel BERARDAN demande au docteur DESVIGNES si le matériel qu'il utilise n'est pas obsolète, il lui répond par la négative.

Elle demande l’installation de claustras  pour le cabinet médical de Montluçon, pour assurer l’isolation phonique et assurer, ainsi, une plus grande discrétion.

3- Communication lettre de mission du Dr DESVIGNES : 

Le Docteur DESVIGNES poursuit par la présentation de sa lettre de mission.

Deux grands thèmes : 

· L’action sur le secteur professionnel pour évaluer les conditions de travail et d’agir sur elles (aménagement des postes de travail)

· La surveillance médicale des agents qui s’exerce dans le cadre de la visite médicale et/ou au vu des résultats d’examens complémentaires prescrits par le médecin de prévention.

Le Docteur DESVIGNES signale qu’il attend, comme l’ensemble des  médecins de prévention, un logiciel médical pour l’aider dans sa gestion.

Le Docteur DESVIGNES informe les membres du CHSCT de son prochain départ en retraite et de la fin de ses fonctions de médecin de prévention à compter du 29/03/2014.

4- Présentation note du 8/11/2012 :

En l’absence de M. ESPINAT , inspecteur santé et sécurité au travail, la présentation de la note du 08/11/2012 relative au dispositif d’intervention et de suivi en santé et sécurité au travail des agents victimes d’un attentat,  d’une agression ou de tout autre événement  grave survenu dans le cadre de leurs fonctions est repoussée au prochain CHSCT.

5- Crédits et projets d’action complémentaires 2013 :

Les crédits disponibles du CHSCT vont être utilisés au cours du 2ème trimestre 2013 pour les actions suivantes :

( changements des extincteurs dans les CDFIP d’Yzeure, Cusset et Montluçon

( signalétique incendie et plan d’évacuation vont être refaits (Yzeure et Gannat)

( marquage au sol  sur voie de circulation : DDFIP, CDFIP Montluçon

( pose d’une main courante CDFIP Montluçon

( réfection entrée public au CDFIP Yzeure

( réfection des sanitaires CDFIP Cusset

( conditions de travail :

-   protection vitrée  de la standardiste CDFIP Montluçon

 - achat de sièges ergonomiques, de reposes pieds, de reposes poignets et de réhausseurs d’écrans.

( Achat de chasubles pour les géomètres

( Entretien des filtres et kit hygiène des fontaines à eau

( Contrôle des jauges (fissures) pour le bâtiment de Cusset

Un point est effectué sur les projets  en cours :

· Recherche d’une formation moins onéreuse pour le recyclage des sauveteurs/secouristes ;

· Des devis ont été demandés pour le changement des chaudières et le changement des thermostats sur le site du CDFP de Montluçon et pour le changement des rideaux sur le site du CDFP de Cusset.

· Il est rappelé de faire attention à la fermeture des robinets thermostatiques  dans les locaux d’archives (mesure d’économie).

6- Point sur les actions menées suite à l'actualisation du DUERP de la DDFiP.

Le DUERP, fera l’objet d’une dématérialisation pour l’Allier à l’automne. Un logiciel DUERPPAP est en expérimentation dans sept Directions.

La reprise des données ne pourra être réalisée, il faudra pour chaque site les ressaisir.

La dématérialisation des cahiers hygiène et sécurité est à l’étude, une harmonisation au niveau national est souhaitée.

Les différents points soulevés dans le cadre du DUERP ont été pris en compte ou sont en cours de réalisation :

- cage d’escalier DDFIP, en cours ;

- travaux électriques, en cours sur plusieurs sites ;

- demandes pour améliorer les postes de travail, prise en compte ;

-  pour les consommables des distributeurs sont installés sur différents sites ;

- pour le Mayet de Montagne : œilleton porte d’entrée, mise en place fin 2013, sortie de secours à l’étude

- sur le site de Cusset , réparation des stores en cours

- sur le site d’Yzeure, pose de stores et de films, en cours

Le marché du nettoyage avec l’entreprise ONET prend fin le 31/05/2014, une mise en concurrence avec d’autres prestataires sera effectuée.

Le nettoyage de certains lieux se fera de façon ponctuelle (nettoyage des sous-sols).

Pour les sites de Cusset et Yzeure , une note de service  sur les consignes de sécurité et une signalétique seront présentées en septembre 2013.

Sur le site d’Yzeure la grille de l’entrée B va être réparée le 27/06/2013.

7- information sur l’avancement des travaux de réinstallations de Montluçon Municipale au CDFiP du Quai Forey : 

La réception des travaux réalisés pour l’installation de la Trésorerie Municipale de Montluçon a été effectuée, sous réserve ( il reste de petits travaux à réaliser).

Armel Bérardan fait remarquer qu’une zone importante de dalles en dalami est apparue lors de la mise en place de la salle d’accueil de la municipale. Il n’y a eu ni désamiantage, ni encapsulage. La SOGEB ayant juste recouvert cette zone par deux épaisseurs de revêtement de sols…

L’ouverture au public s’est faite le 27/06/2013.

L’inauguration officielle le 02/07/2013.
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